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12 2010 Endfassung

der Barechnung der Arbeitszeit wird das fiir die Berechnung der Soziaiabfindung
esetzte Einkommen aufgrund der durchschnittlichen Arbeitszeit der tetzten 3 Jahre

beriicksichtigt.

Zur

der

§3

3.1.
Die

For

Klarstellung: Ausbildungszeiten bsi NSN und/oder Siemens werden bei der Berechnung
Betriebszugehdrigkeit berlicksichtigt.

Abfindungsformel

Sozialabfindung errechnet sich wie foigt:

mel:

Fi:  Lebensalter in Monaten + Dienstalter in Monaten + 170 = Matrixwert
1000

Der Matrixwert betragt maximal 1,0

F2: Dienstalter in Monaten x Matrixwert x BME = Abfindungsbetrag
12

Mitarbeiter der ERA-Gruppen 1-6 (einschlieBlich} erhalten aufgrund der Besonderheiten
dieser Lohngruppen am Arbeitsmarkt und als Anreiz, damit sie von den
Qualifizierungsmaglichleiten in der Transfergeselischaft Gebrauch machen, bei Eintritt in
die Transfergesellschaft einen Matrixwert von maximal 1,25.

Zusétzlich zur Abfindung werden folgende Betrage ausgezahit:

a) Fir jedes auf der Steuerkarte eingetragene (auch 0,5) oder durch Urkunde
nachgewiesene unterhaltsberechtigts Kind ein Einmalbetrag in Hohe von 2.500,00 €

b) Jeder Schwerbehinderts und Gleichgesteiite erhalt sinen zusétzlichen Einmalbetrag
in Hohe von 4.000,00 €

c) Mitarbeiter, die innerhalb von einem Jahr nach ihrem Ausscheiden Jubilaum hatten,
erhalten 90% des im Unternehmen (Obliche Jubildumsgeld als Teil der
Sozialabfindung
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